
Fælleskommunal 

kompetenceudvikling

FOSAKO Sommermøde 2017

FOSAKO Sommermøde 2017



FOSAKO Strategi 2016 - 2020

FOSAKO Sommermøde 2017



FOSAKO Strategi 2016 - 2020

• FOSAKO FU vil understøtte Kort- og GIS 

medarbejdernes kompetenceudvikling ved at 

afholde workshops, inspirationsdage, osv. i

samarbejde med andre aktører på området.
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Kompetencer - Sommermøde 2016

• Hvilke kompetencer har kommunernes 

geodata medarbejdere behov for?

• Hvordan understøtter FOSAKO bedst, at 

medarbejderne/kommunerne får adgang til de 

nødvendige kompetencer?
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Ideer fra 2016
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Prioriterede ideer fra 2016

• Persondatasikkerhed

• Kartografi/grafik

• Datamanager (databaser)

• Programmering (automatisering af GIS)

• Økonomisk indsigt / Business Cases

• Networker (opfange behov i organisationen)

• Analytiske evner
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Kompetencer – Sommermøde 2016
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Ideer til aktiviteter i 2017
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Gennemførte kurser i 2017

• Persondatasikkerhed (3 arrangementer)
• GeoMidt/GeoNord

• SydKort/Geo Fyn

• GeoSjælland/HRKS

• Droneundersøgelsen

• Hvorfor er det ikke sket mere?
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Gruppearbejde

• Hvilke arrangementer har vi behov for i 2018?
• Kurser?

• Temadage? 

• Workshops?

• ”Maj-konference” og ”Jysk-Fynsk GIS-konference”?

• Skal vi samarbejde med GeoForum om afholdelse 
af nogle af arrangementerne?

• Fordele?

• Ulemper?
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GRUPPEARBEJDE
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